
Pour toute demande de renseignements complémentaires, conditions, tarifs, délais ou modalités d’inscription, merci de nous contacter :  
Tél.  05 59 62 46 29 ou par courriel contact@sasu-control.fr  ou sur notre site https://control-formation.fr/ 

N° Siret 81253861900014 - NDA : 75640401864	 

Version 5 du 18/09/2025	

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Contexte :   
L’article R. 4224-16 du Code du travail impose à l’employeur 
d’organiser les secours (lorsqu’une entreprise ne dispose pas 
d’infirmière à demeure), après avis du médecin du travail et en 
liaison avec les services de secours d’urgence. Cette situation 
implique la présence dans l’entreprise de salariés formés au 
secourisme et de préférence au Sauvetage Secourisme du Travail 
(SST).  
L’article R. 4224-15 du Code du travail prévoit la formation 
obligatoire de secouristes dans chaque atelier où sont effectués 
des travaux dangereux et dans chaque chantier de 20 personnes 
au moins pendant plus de 15 jours où sont effectués des travaux 
dangereux. 
Objectifs :  
Maintenir et actualiser les compétences du SST afin de continuer 
à intervenir efficacement en situation d’accident. 
Actualiser ses connaissances relatives aux risques de l’entreprise 
et à l’organisation des secours. 
Échanger et partager des retours d’expérience entre 
participants. 
Renouveler la validité du certificat SST pour une durée de 24 
mois. 
Personnes concernées : 
Toute personne titulaire d’un certificat SST souhaitant réaliser sa 
mise à jour réglementaire. Le MAC est obligatoire tous les 24 
mois, sauf si l’entreprise prévoit une fréquence plus rapprochée. 

   Pré requis : 
Être titulaire du certificat SST délivré par une entité habilitée par 
le réseau Assurance Maladie – INRS. (cf. § 4.1.1 du référentiel) 

 
 
 
Accessibilité :  
La formation est accessible, sous conditions, aux personnes en 
situation de handicap. Nous consulter au préalable. 
Dispensateurs de formation : 
Formateur SST certifié (certificat du formateur est en cours de 
validité - (cf. § 4.1.4 du référentiel SST INRS V5). 
Dispositif de suivi :  
Feuille d'émargement par demi-journée 
Méthodes et moyens pédagogiques : 
Exposés interactifs et mises à jour réglementaires. 
Révision des gestes de secours par la pratique. 
Simulations réalistes d’accidents. 
Retours d’expérience et échanges collectifs. 
Durée du stage : 
7 heures (MAC à renouveler tous les 24 mois). 

    Calendrier : Disponible sur simple demande  
    Effectif : de 4 à 10 participants par session (préconisations INRS.) 

Responsable pédagogique : 
Fabrice SIRO 
Responsable pédagogique : 
Fabrice SIRO 
Mode de validation : 
Évaluation certificative en fin de formation selon le document de 
référence SST V8_01/2021. Si réussite, renouvellement du 
certificat SST valable 24 mois.

___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

CONTENU DE LA FORMATION :  selon le document de référence SST V8_01/2021 
 

Cadre réglementaire actualisé et rôle du SST. 

Retour d’expérience et analyse des pratiques. 

Actualisation des connaissances (réglementation, prévention, organisation des secours). 

Révision des conduites à tenir (CTT). 

   – La victime saigne abondamment 

   – La victime s’étouffe 

   – La victime présente un malaise 

   – La victime présente des brûlures 

   – La victime présente une douleur empêchant certains mouvements 

   – La victime présente une plaie sans saignement abondant 

   – La victime ne répond pas mais respire 

   – La victime ne répond pas et ne respire pas 

Évaluation certificative selon le référentiel INRS V5 (2024) 

Pour obtenir le certificat SST, le stagiaire doit : 

– avoir participé à l’ensemble de la formation, 

– avoir satisfait aux épreuves certificatives prévues par le référentiel en vigueur (mise en situation et évaluation continue) 

 

 

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL 
 

MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES	
	

Selon	le	Document	de	référence	SST	V8_01/2021 


